ACADEMY

CRIAMOS UM FUTURO MELHOR, JUNTOS!



CAPACITAMOS TALENTOS E TRANSFORMAMOS NEGOCIOS

< 1ISQ ACADEMY >

O ISQ foi criado em 1965, presta servicos de engenharia,
inspecoes e auditorias, estudos, testes e analises,
sustentabilidade, Qualidade e Seguranca, e Formacao.
Investe mais de 5% por ano em |&D com solucdes inovadoras
para as empresas e organizacoes

Tem operacdoes em mais de 20 paises em todo o mundo e
desenvolve solucdes Formacao, Certificacao de Pessoas e
Consultoria RH, através do ISQ Academy

O ISQ Academy é Lider em solucdes inovadoras de Consultoria
e Formacao, com foco no desenvolvimento empresarial,
respondendo as areas emergentes e valorizando Liderancas e
Equipas.




A NOSSA MISSAO,
VISAO E VALORES Making a difference today for a

better tomorrow

Inovagéo e Exceléncia em Ser reconhecida nacional e Independéncia,

Formacéo e Consultoria internacionalmente, Competéncia, Rigor,
RH, com confianga, melhorando o desempenho Inovacéao, Integridade

qualidade e rigor. de Pessoas e Organizagoes.




&
EQUIPA ESPECIALIZADA

Elevada especializagéo e notoriedade técnica e
tecnolégica dos nossos colaboradores,

consultores e Formadores

INOVACAO

Desenho inovador e metodologias

flexiveis em todas as fases do processo.

e

EXPERIENCIA CONSOLIDADA

Gestao de projetos nacionais € internacionais

com metodologias reconhecidas.
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OS NOSSOS SERVICOS

& CONSULTORIA

o=
Servigos integrados as empresas.

=7 FORMACAO INTEREMPRESAS

Solucdes de qualificagéo profissional.

¢/ FORMACAO A MEDIDA

Solucbes formativas personalizadas.

GESTAO DE PROJETOS E INOVACAO

Criagcdo de produtos inovadores.

£¥ GESTAO DA MUDANGA

Apoio na transformacé&o organizacional.




CONSULTORIA
CADEIA DE VALOR RH

£

RETENCAO DE TALENTO

Atrair os melhores profissionais.

%

SUPORTE A GESTAO

Orientar e fortalecer lideres.

L~

8 32

~7

APRENDIZAGEM

Desenvolver o potencial das pessoas.

oL

DESEMPENHO

Potencializar o desempenho

individual e das equipes.




FORMACAO A MEDIDA:

FOCO NA QUALIFICACAO

X4

DIAGNOSTICO

|dentificar as necessidades especificas.
Posicionamento de produtos e servicos e
analise estratégica

&
DESENHO

Criar um plano de formacéao
personalizado com recurso a técnicas
e ferramentas avancadas

©

%

ANALISE

Compreender os desafios e
objetivos.

U
IMPLEMENTA(}AO

Executar e monitorizar o plano
de formacéo
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CRIACAO DE ACADEMIAS DE FORMACAO FLEXIVEIS E MULTIFUNCIONAIS

(V) AalL =2 MULTIFUNCIONAL
Adaptavel a diferentes necessidades. Abordagem holistica de desenvolvimento.
Iz CENTROS DE FORMACAO @@? CHAVE NA MAO

Assisténcia técnica para projetos. Solugdes completas e personalizadas.




PROJETOS INOVADORES: CRIACAO E GESTAO

o

@ DESENVOLVIMENTO DE SOLUGOES
INTEGRADAS

Combinamos formacéo, consultoria,
desenvolvimento de tecnologia e
colocagcdo em servico para oferecer

solugdes completas.

CRIACAO DE NOVOS PRODUTOS

Apoiamos a criacdo de produtos com
forte componente tecnolégica e

inovadora.

@@ GESTAO DE PROJETOS EFICAZ

Utilizamos metodologias de gestéo de
projetos eficazes, incluindo o ciclo
PDCA, para garantir o sucesso dos

projetos.




FOIUVIAQZZ\O AVANCADA E ESPECIALIZADA

d FORMAGCAO HANDS-ON & ABORDAGEM ABRANGENTE @ AULAS EM PORTUGAL
Priorizamos a aprendizagem pratica, Oferecemos formacdo em diversos campos, Com centros de formagé&o em Lisboa,
com exercicios em instalagdes reais, como: Engenharia da Soldadura, Automacgéo Porto e Castelo Branco, facilitamos o
simulac¢des virtuais e estudos de caso Industrial, Gestdo da Manutencgéo e acesso a qualificacéo profissional.

Seguranca de Maquinas.
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AS NOSSAS AREAS DE INTERVENCAO

AUTOMAGCAO, ROBOTICAE 4.0 ENERGIA VERDE SEGURANCA

AVAC E REFRIGERACAO ENSAIOS NAO DESTRUTIVOS SOFT SKILLS E LIDERANCA
CONSTRUCAO CIVIL GAS SOLDADURA E PROCESSOS DE LIGACAO
ELETRICIDADE MANUTENCAOQO SUSTENTABILIDADE E AMBIENTE

ELETRONICA E TELECOMUNICAGCOES QUALIDADE E LEAN




FE LB
[

FOCO EM AREAS ESTRATEGICAS

INDUSTRIA 4.0 GREENING & ESG AUTOMACAOE ROBOTICA

Abordagem integrada da manufatura. Compromisso com a sustentabilidade. Solugdes automatizadas para

processos complexos.

SUSTENTABILIDADE E AMBIENTE GESTAO DE TALENTOE ELETRICIDADE E ENERGIA
Solucdes sustentaveis e eco-friendly. PERFORMANCE Especialistas em energia e suas
Desenvolvimento de talentos e aplicacoes.

otimizagdo do desempenho.
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PRESENCA GLOBAL: IMPACTO EM PESSOAS E
ORGANIZACOES

A nossa Estratégia e Equipa criam solugdes inovadoras para um Mundo

em Transformacao.

& &8

PRESENCA GLOBAL VALORIZACAO DE PESSOAS

A 1SQ Academy atua em todo o mundo, Investimos na formacéo e

com uma equipa de especialistas desenvolvimento de profissionais,

internacionais. promovendo o crescimento individual e
profissional.

&/
INOVACAO EM ORGANIZACOES

Apoiamos as organizacdes em todo
mundo, na implementacdo de novas

tecnologias e na otimizag&do de processos.



CERTIFICACOES DE PESSOAS: PADRAO DE EXCELENCIA

Am,,%’ 2%
B oo AL - Scrum
PR Enscge s Seongk STERISSANS  repmmy | Alliance’

\FicC
Entidade ¢ o o,
Formadora  @3Cer
certiﬁcudq ’ CERTIFICATION
dagert IS0 5001
ger - 150 14001
- IS0 45001

) nebosh
s g g%\g““ggi LEARNING >
AUTORIDADE TU {5 My =
ADENE ANACOM Hgiﬁmrlﬁlcacﬁl&s s -."(""" = PARTNER s
AGENCIA PARA A ENERGIA mmz“ N Partner ool | :::c;:a:storn's::s:
v MINISTERIO DA EDUCACAO
ECIENCIA

INSTITUTO DA 0‘ 00
) (34 agéncia portuguesa
Jll lT MOBILIDADE E DOS %.¢%% & dp i s
' TRANSPORTES, |.P ¢ r &
ror . —
g ] |, I Project 5 »
i 2 : INSTITUTO DO EMPREGO
Instituto Portugués da (Jualidade )( E FORMAGAD PROFISSIONAL

cISCO Management

Institute

Quint @&z J FROSIO

(3

ACADEMY




o fohmon

AIRBUS

Honeywell

© Metalogalva

m Ramos Ferreira

Embrace the future

ASPOCK'
§ ¥ 8 T E M S

SIEMENS

GuUITEL

@ GE il & Gas

PONTIGELL/

7w
o3

\J
w1t

L

TILRAY

FUSION
FOR
ENERGY

)\ AGUAS
W NORTE
N

Grupo Aguas da Portugal

0 efacec

\7 JERONIMO MARTINS
Sef

OS NOSSOS CLIENTES

‘ TechnipFMC

N7,
" statoil

& ausd =
Khalifa University

Eesa

CRUPO
VENDAP

FABRICACAD E COMER
DE MARROGUINARIA S,

BRADCO

‘ : ia a‘ﬁ

SUCH omer TP e sine

‘&

arianecroup

angoulgsoli Ml

saudi aramco

3aibel
. b
(Ontinental 3 Contro !5!},,,’22
() DELFINGEN
@ 4sM
LI
A LT I S INDUSTRIES
HOTELS

AN
gl D) voreser @)}
6050 ©) b4

(¢ KIRCHHOFF

AUTOMOTIVE

YTDGI

() RUBis

GAS a Torau
@ veoua 2
Controlauto

ALSTOM

™

endesa

bysteel

€ EMBRAER

Q@ gasfomento

7 energia para a vida

&

AT

ArcelorMittal

( EMBRAER
TELELUSA

Coostggo, Manuloacso & Uislriuicae de Gis

HITACHI

)
'!:halesA_Ie—rfia

e i S Y CO
Gestamp %
dstgroup

building culture

) BOSCH
aibel

e L

CEWTRE SATIONAL DETUDES SPATIALES

REPSOL
. 3m
Sonangol
bp
B
gl ﬁ
ADNOC
)

gy BR

PETROBRAS
N vallourec

(3

ACADEMY



0 Lisboa e Porto
O 214234000

9 Isqacademy@isq.pt

WWW.ISQgroup.com
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